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Termine Oktober - Dezember 2024

Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern féllig werden:

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung® Scheck?

Lohnsteuer, Kirchensteuer, Soli- | 10.10.2024 14.10.2024 07.10.2024

daritatszuschlag®

dto. 11.11.2024 14.11.2024 08.11.2024

dto. 10.12.2024 13.12.2024 06.12.2024

Kapitalertragsteuer, Solidari- Di_e K_apitalertragsteuer _sowie der"darauf entfallende_Sol_idaritétszuschlag "sinc_i zeit_gleich

tatszuschlag mit einer ?rfolgten Gewinnausschiittung an den Anteilseigner an das zusténdige Finanz-
amt abzufuhren.

Umsatzsteuer® 10.10.2024 14.10.2024 07.10.2024

dto. 11.11.2024 14.11.2024 08.11.2024

dto. 10.12.2024 13.12.2024 06.12.2024

Einkommensteuer, Kirchen-|10.12.2024 13.12.2024 06.12.2024

steuer, Solidaritatszuschlag

Korperschaftsteuer, Solidaritats- | 10.12.2024 13.12.2024 06.12.2024

zuschlag

Gewerbesteuer 15.11.2024 18.11.2024 12.11.2024

Grundsteuer 15.11.2024 18.11.2024 12.11.2024

Sozialversicherung® 29.10.2024 entfallt entfallt

dto. 27.11.2024 entfallt entfallt

dto. 27.12.2024 entfallt entfallt

Verlustverrechnungsbeschrdankungen bei Termingeschéften
und Kapitaleinklinften verfassungswidrig

Verluste aus Termingeschaften dirfen nach dem Einkommensteuergesetz nur bis zu einer Grenze von 20.000 Euro pro
Jahr verrechnet werden (8 20 Abs. 6 Satz 5 EStG). Zudem durfen Verluste aus Kapitaleinkiinften (z. B. aus Aktien) nur mit
Gewinnen aus Kapitaleinktinften verrechnet werden. Eine Verrechnung mit anderen Einkiinften ist also nicht erlaubt. Das
ist nach Auffassung des Bundesfinanzhofs jedoch nicht gerechtfertigt und benachteilige besonders aktive Anleger. Darin
liege eine Ungleichbehandlung und eine asymmetrische Besteuerung, die gegen das objektive Nettoprinzip verstolRe und
daher diese Verlustverrechnungsbeschrankungen bei Termingeschéaften und Kapitaleinkiinften verfassungswidrig mache
(Az. VIII B 113/23)8.

Der Bundesfinanzhof &uRerte sich bereits mit Beschluss vom 17.11.2020 (Az. VIII R 11/18)7 zur VerfassungsmaéRigkeit der
Verlustverrechnungsbeschrankung fur Aktienverduf3erungsverluste. Auch diese Norm hielt der Bundesfinanzhof aufgrund
des VerstoRBes gegen Art. 3 GG fiir verfassungswidrig und legte die Frage dem Bundesverfassungsgericht vor (Bundesver-
fassungsgericht, anhangig unter Az. 2 BvL 3/21)8.

[

Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen mussen grundsétzlich bis zum 10. des dem Anmeldungszeitraum folgen-
den Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Féllt der 10. auf einen Samstag, Sonntag oder Feiertag, ist der nachste
Werktag der Stichtag. Bei einer Saumnis der Zahlung bis zu drei Tagen werden keine Saumniszuschlage erhoben. Eine Uberweisung
muss so frihzeitig erfolgen, dass die Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim Finanzamt als erfolgt gilt.
Es sollte stattdessen eine Einzugsermé&chtigung erteilt werden.

Fur den abgelaufenen Monat, bei Vierteljahreszahlern fiir das abgelaufene Kalendervierteljahr, bei Jahreszahlern fir das abgelaufene
Kalenderjahr.

Fir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fiir den vorletzten Monat, bei Vierteljahreszahlern (ohne Dauerfristverlange-
rung) fir das abgelaufene Kalendervierteljahr; bei Vierteljahreszahlern (mit Dauerfristverlangerung) fur das abgelaufene Kalendervier-
teljahr.

Die Sozialversicherungsbeitrége sind einheitlich am drittletzten Bankarbeitstag des laufenden Monats fallig. Um Saumniszuschlage zu
vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren. Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin fiir die Beitragsnach-
weise. Diese missen der jeweiligen Einzugsstelle bis spatestens zwei Arbeitstage vor Falligkeit vorliegen. Regionale Besonderheiten
bzgl. der Falligkeiten sind ggf. zu beachten. Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Ge-
haltsdaten etwa 10 Tage vor dem Félligkeitstermin an den Beauftragten Ubermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Félligkeit
auf einen Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen féllt.

¢ Bundesfinanzhof, Beschluss V111 B 113/23 vom , LEXinform 4276857

" Bundesfinanzhof, Beschluss V111 R 11/18 vom 17.11.2020, LEXinform 4231689

8 Bundesverfassungsgericht, anhangig unter Az. 2 BvL 3/21, LEXinform 0953706
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Wohneigentumsforderung [ KIW-Programm ,,Jung kauft Alt"” startet

Am Dienstag, 3.9.2024, startet das neue KfW-Forderprogramm "Jung kauft Alt" (Wohneigentum fir Fami-
lien - Bestandserwerb). Hierauf macht die KfW aufmerksam.

Hierzu fuhrt die KFW u.a. weiter aus:

Es richtet sich an Familien mit mindestens einem minderjahrigen Kind, die eine Bestandsimmobilie mit niedrigem
Energiestandard erwerben und sich verpflichten, diese energetisch zu sanieren. Das maximale Haushaltseinkom-
men darf 90.000 EUR bei einem Kind, zuztiglich 10.000 Euro je weiteres Kind, nicht tiberschreiten. Fir den Erwerb kénnen
gunstige Forderkredite in Anspruch genommen werden, fir die das Bundesministerium fiir Wohnen, Stadtentwicklung und
Bauwesen (BMWSB) Mittel zur Zinsverbilligung bereitstellt. Der Zinssatz fir ein Darlehen mit 35 Jahren Laufzeit und 10
Jahren Zinsbindung betréagt aktuell beispielsweise 1,51% effektiv.

Die wichtigsten Programmdetails im Uberblick:

e Antragsberechtigt sind Privatpersonen, die Eigentum von selbstgenutztem Wohnraum erwerben, bei denen mindes-
tens ein minderjéhriges Kind im Haushalt lebt und deren zu versteuerndes jahrliches Haushaltseinkommen max.
90.000 EUR bei einem Kind betréagt, zuztglich 10.000 EUR je weiteres Kind.

e Die zu erwerbende Wohnimmobilie muss zum Zeitpunkt der Antragstellung gemaR eines Energiebedarfs- oder ver-
brauchsausweises in die Energieeffizienzklasse F, G oder H eingestuft sein.

e Die Kredite im Produkt ,Jung kauft Alt“ kdnnen Kunden, wie bei KfW-Férderkrediten Ublich, bei ihren Hausbanken
beantragen

e Forderfahige Kosten sind der Kaufpreis inklusive Grundstuickskosten. Die maximale Hohe des Kreditbetrags hangt ab
von der Anzahl der im Haushalt wohnenden minderjahrigen Kinder. Bei einem Kind kénnen bis zu 100.000 EUR bean-
tragt werden, bei zwei Kindern bis zu 125.000 EUR und ab drei Kindern bis zu 150.000 EUR. Es sind Kreditlaufzeiten
ab sieben und bis 35 Jahre mdglich, die Zinsen kdnnen je nach Laufzeitvariante fir maximal 20 Jahre festgeschrieben
werden. Das Programm ,,JJung kauft Alt* ist kombinierbar mit dem Kfw-Wohneigentumsprogramm (kfw.de/124)

e Antragstellende verpflichten sich, die erworbene Bestandsimmobilie binnen 54 Monaten ab KfW-Fdrderzusage ener-
getisch mindestens auf das Niveau eines "Effizienzhauses 70 EE" zu sanieren. Fir die Sanierung kdnnen zu-
satzlich z.B. zinsgunstige Kredite und Zuschiisse der Bundesforderung fir effiziente Gebdude (BEG) genutzt werden,
wie etwa die KfW-Heizungsférderung fur den Einbau einer neuen, klimafreundlichen Heizung (kfw.de/458), oder
die BEG-Wohngeb&ude-Kredite der KW (www.kfw.de/261).

Hinweis:
Alle Informationen zum Programm "Jung kauft Alt" (Wohneigentum fir Familien — Bestandserwerb) hat die KfW un-
ter www.kfw.de/308 zusammengestellt.

Steuerliche Fragen bei Uberlassung von Fahrrddern und E-Bikes
mit Zubehor an Arbeitnehmer

Fur den Zeitraum vom 01.01.2019 bis 31.12.2030 werden vom Arbeitgeber zusatzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeits-
lohn gewahrte Vorteile fiir die Uberlassung eines betrieblichen (Elektro-)Fahrrads an den Arbeitnehmer steuerfrei gestellt.
Die Steuerfreiheit hat die Sozialversicherungsfreiheit zur Folge. E-Bikes, bei denen es sich technisch um Kraftfahrzeuge
handelt (weil der E-Motor auch Geschwindigkeiten tiber 25 km/h unterstitzt), kdnnen nicht steuerfrei Uberlassen werden.
Die Steuerbefreiung gilt nur fur zusétzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn gewéhrte Vorteile (on-top). In der Praxis
wird jedoch der Grof3teil der sog. Job- oder Firmenréder im Rahmen von Gehaltsumwandlungs-/Leasing-Modellen an Ar-
beitnehmer Uberlassen. Bei den géngigen Leasing-Modellen least i. d. R. der Arbeitgeber das Firmenrad und uberlasst es
dem Arbeitnehmer im Rahmen einer Nutzungsvereinbarung mittels Gehaltsumwandlung. In diesem Fall ergibt sich ein
monatlicher steuerpflichtiger geldwerter Vorteil in Hohe von 1 % der auf volle 100 Euro abgerundeten geviertelten
unverbindlichen Preisempfehlung (Brutto-UVP) des Uberlassenen Firmenrads.

Im Rahmen der Leasingmodelle besteht haufig die Moglichkeit, fahrradtypisches Zubehor mitzuleasen bzw. gingen zu
dieser Frage zahlreiche Anrufungsauskiinfte bei den Finanzdmtern ein. Um eine einheitliche Rechtsauslegung sicherzustel-
len, hat sich die Finanzverwaltung zum steuerlichen Umgang von Fahrradzubehor geduRert. Danach gehéren zum fahr-
radtypischen Zubehor alle unselbststandigen Einbauten. Als steuerlich begiinstigtes Zubehdr stuft die Finanzverwaltung
nur fest am Rahmen des Fahrrads oder anderen Fahrradteilen verbaute Zubehorteile, wie z. B. Fahrradstéander, Gepack-
trager, Schutzbleche, Klingel, Riickspiegel, Schldsser, Navigationsgeréte, andere angebaute Tréager oder modellspezifische
Halterungen ein.

Die Finanzverwaltung nennt auch Beispiele fur steuerlich nicht begunstigtes fahrradtypisches Zubehdr. Hierzu z&hlt die
Fahrerausriistung (z. B. Helm, Handschuhe, Kleidung o. A.), in modellspezifische Halterungen einsetzbare Gerate (z. B.
Smartphone, mobiles Navigationsgerat) oder andere Gegensténde (z. B. Fahrradanhénger, Lenker-, Rahmen- oder Sattel-
taschen oder Fahrradkorb). Dieses steuerlich nicht begiinstigte Fahrradzubehdr muss vom Arbeitgeber gesondert bewertet
werden und stellt beim Arbeitnehmer regelmaRig steuerpflichtigen Arbeitslohn dar.
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Steuerfreie Zuschldge flr Bereitschaftsdienste

Der Bundesfinanzhof® hat in einem aktuellen Urteil entschieden, dass sich die Steuerfreiheit von Nachtarbeitszuschlagen
nach den regelméfRigen monatlichen Dienstbeziigen (Grundlohn) und nicht nach dem Bereitschaftsdienstentgelt bemisst
(Az. VI R 1/22).

Damit wurde die Auffassung des Niedersachsischen Finanzgerichts bestétigt, dass sich der Grundlohn nach § 3b Abs. 2
Satz 1 EStG bemisst und nicht nach dem niedrigeren Bereitschaftsdienstentgelt. Dieser bemisst sich nach dem reguléren,
vertraglich vereinbarten - auf eine Stunde umgerechneten - Arbeitslohn (Grundlohn) der Beschaftigten und nicht nach
dem geringeren Stundenlohn, der sich aus der Umrechnung des reguléaren Stundenlohns auf die tatséchlich als Arbeitszeit
vergutete Bereitschaftsdienstzeit ergibt. Dabei ist es nicht erforderlich, dass die Arbeitnehmer fir die zuschlagsbewehrte
Tatigkeit neben den Erschwerniszuschlagen einen Anspruch auf Grundlohn haben.

Verlagerung der Steuerschuldnerschaft — Anforderungen an
die Person des Leistungsempfdngers

Der Bundesfinanzhof!® hatte zu entscheiden, ob eine Umkehr der Steuerschuldnerschaft auf den Leistungsempfanger
voraussetzt, dass dem Leistungsempfénger eine gultige Umsatzsteuer-ldentifikationsnummer erteilt wurde und er diese
dem Leistenden mitgeteilt hat oder ob der Nachweis der Unternehmereigenschaft des Leistungsempféangers auch auf
andere Weise als durch dessen Umsatzsteuer-ldentifikationsnummer erbracht werden kann.

Fraglich war hier, welche Anforderungen ein im Ubrigen Gemeinschaftsgebiet ansassiger Unternehmer, der im Inland
sonstige Leistungen an Unternehmer und Nichtunternehmer erbringt, zu erfillen hat, damit er von einer Steuerschuldner-
schaft seiner unternehmerischen Leistungsempfénger ausgehen kann.

Fur die Verlagerung der Steuerschuldnerschaft kommt es nicht auf die Verwendung einer gultigen Umsatzsteuer-ldentifi-
kationsnummer durch den Leistungsempfanger an. Die Verlagerung der Steuerschuldnerschaft vom leistenden Unterneh-
mer auf den Leistungsempfanger wirkt zu Gunsten des leistenden Unternehmers und fuhrt zu einer den leistenden Unter-
nehmer treffenden Feststellungslast. Eine Entscheidung auf Grundlage der Feststellungslast kann im finanzgerichtlichen
Verfahren erst im Falle einer Unaufklarbarkeit des Sachverhalts getroffen werden.

Zuwendungen anldsslich von Betriebsveranstaltungen

Wird bei Betriebsveranstaltungen der Freibetrag von 110 Euro je Teilnehmer oder die Anzahl von zwei beglnstigten Ver-
anstaltungen pro Jahr Uberschritten, stellen die Zuwendungen steuerpflichtigen Arbeitslohn dar. Die steuerpflichti-
gen Zuwendungen kdnnen vom Arbeitgeber mit 25 % pauschal besteuert werden (8 40 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 EStG). Die
zuldssige Pauschalbesteuerung fiihrt zur Sozialversicherungsfreiheit. Unklar war jedoch, bis zu welchem Zeitpunkt der
Arbeitgeber die Pauschalbesteuerung mit 25 % spéatestens durchgefiihrt haben muss, um die Beitragsfreiheit zu begrin-
den. Demnach sind Zuwendungen nur dann nicht dem sozialversicherungspflichtigen Arbeitsentgelt zuzurechnen, soweit
diese mit der Entgeltabrechnung fiir den jeweiligen Abrechnungszeitraum lohnsteuerfrei belassen oder pauschal besteuert
werden. Da diese zeitliche Frist in der Praxis kaum umsetzbar ist, vertreten die Spitzenorganisationen der Sozialversiche-
rung in ihrem Besprechungsergebnis vom 20.04.2016 (TOP 5) die Auffassung, dass der Arbeitgeber die Pauschalbesteue-
rung mit 25 % bis spatestens zum 28./29. Februar des Folgejahres durchgefuhrt und die Pauschalsteuern bis zu diesem
Zeitpunkt an das zusténdige Finanzamt abgefiihrt haben muss.

Dagegen wehrte sich ein Unternehmen, das die Pauschalbesteuerung erst im Mérz des Folgejahres durchfuhrte, und bekam
vor dem Landessozialgericht Niedersachsen-Bremen (Az. L 12 BA 3/20) zuné&chst Recht. Allerdings wurde wegen der
grundséatzlichen Bedeutung die Revision zugelassen. Das Bundessozialgericht hob die Vorentscheidung des Landessozial-
gerichts auf (Az. B 12 BA 3/22 R) und bestétigte die Ansicht des prifenden Rentenversicherungstrégers. Nach Ansicht des
Bundessozialgerichts kommt es entscheidend darauf an, dass die pauschale Besteuerung mit der Entgeltabrechnung ftr
den jeweiligen Abrechnungszeitraum erfolgt. Im Gegensatz zum Lohnsteuerrecht muss fir das Sozialversicherungsrecht
bzgl. der Beitragsfreiheit im Monat des Zuflusses des Arbeitsentgelts entschieden werden und die Pauschalbesteuerung
mit 25 % gemal dem Besprechungsergebnis vom 20.04.2016 (TOP 5) bis spatestens Ende Februar des Folgejahres auch
tatsachlich erfolgt sein.

Hinweis

Will der Arbeitgeber die nachtrégliche Inanspruchnahme fur Beitrége zur Sozialversicherung vermeiden, muss kinftig die
rechtzeitige Pauschalbesteuerung mit 25 % sichergestellt werden. Diesbeziiglich kommt auch eine Pauschalbesteuerung
zun&chst auf Schétzbasis in Frage, bis die endgiiltigen Kosten der Betriebsfeier final feststehen.

9 Bundesfinanzhof, Urteil VI R 1/22 vom 11.04.2024, LEXinform 0953895
10 Bundesfinanzhof, Urteil V R 20/21 vom 31.01.2024, LEXinform 0953666
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Beginn der Mitteilungsverpflichtung tiber den Einsatz oder die
AulBerbetriebnahme eines elektronischen Aufzeichnungssystems

Mit dem Schreiben vom 28.06.2024 hat das Bundesministerium der Finanzen die ausgesetzte Mitteilungsverpflichtung tiber
den Einsatz oder die AulRerbetriebnahme eines elektronischen Aufzeichnungssystems aufgehoben.

Was bedeutet das?

Nach 8§ 146a Abs. 4 Abgabenordnung besteht eine Anzeigepflicht fiir Steuerpflichtige Uber den Einsatz oder die Au-
Rerbetriebnahme eines elektronischen Aufzeichnungssystems (insbesondere ordnungsgemafie Kassensysteme).
Mit dem aktuellen Schreiben bestimmt das Bundesministerium der Finanzen, dass fur Aufzeichnungssysteme, die ab dem
01.07.2025 angeschafft werden, innerhalb eines Monats nach Anschaffung die erforderlichen Angaben mitzuteilen sind.
Fur vor dem 01.07.2025 angeschaffte Systeme, also alle bestehenden Systeme, ist die Meldung bis 31.07.2025 vorzuneh-
men.

Achtung: Auch die AuRRerbetriebnahme ist mitzuteilen! Bevor ab 01.07.2025 das alte System auRRer Betrieb genommen
wird, muss zuvor die Mitteilung Uber die Neuanschaffung des Nachfolgesystems erfolgen.

Was muss gemeldet werden?

Dem zusténdigen Finanzamt sind Uber das dafiir vorgesehene Programm ELSTER elektronisch folgende Angaben zu ma-
chen:

Name des Steuerpflichtigen,

Steuernummer des Steuerpflichtigen,

Art der zertifizierten technischen Sicherheitseinrichtung,

Art des verwendeten elektronischen Aufzeichnungssystems,

Anzahl der verwendeten elektronischen Aufzeichnungssysteme,

Seriennummer des verwendeten elektronischen Aufzeichnungssystems,

Datum der Anschaffung des verwendeten elektronischen Aufzeichnungssystems.

Datum der AuBerbetriebnahme des verwendeten elektronischen Aufzeichnungssystems.

Hinweis

Das Bundesministerium der Finanzen weist im Schreiben darauf hin, dass alle elektronischen Aufzeichnungssysteme einer
Betriebsstétte in einer Mitteilung zu Ubermitteln sind. Geleaste oder gemietete Systeme sind ebenfalls mitzuteilen. Ferner
besteht auch fur EU-Taxameter und Wegstreckenzahler eine Mitteilungspflicht. Sollten derartige Geréte im Einsatz sein,
ist wegen der sehr differenzierten Ausgestaltung das BMF-Schreiben im Einzelnen heranzuziehen.

Grundsteuer: Hebesatzempfehlungen flr Hessens Kommunen berechnet

Ab 2025 gilt die neue Grundsteuer. Ein Ziel dabei ist die Aufkommensneutralitét fir die Kommunen. Die Empfehlungen
des Landes Hessen zu den Hebeséatzen wurden nun vorgestellt. Eine Kommune soll 2025 unter dem neuen Recht etwa
gleich viel Grundsteuer einnehmen wie 2024 unter dem alten Recht. Mal3gebliche Stellschraube dafir ist der Hebesatz.
Das Land gibt Empfehlungen, mit welchen Hebesatzen Aufkommensneutralitéat zu erreichen ist. Die Empfehlungen des
Landes sind fur die Kommunen nicht bindend. 344 Kommunen kénnten nach der mathematisch berechneten Empfehlung
ihren Hebesatz fur die Grundsteuer B senken, 72 ihn erhdhen und 5 den bisherigen erneut beschlieRen, um Aufkommens-
neutralitat sicherzustellen.

Neuregelungen fir den Kleinunternehmer

Ab dem Besteuerungszeitraum 2024 sind Kleinunternehmer offiziell von der Abgabe von Umsatzsteuer-Jahreserklarungen
befreit. Das gehort zu den MaBnahmen zur Steuererleichterung, die mit dem Wachstumschancengesetz im Jahr 2024
eingefuhrt wurden.

Mit dem derzeit bekannten Entwurf eines Jahressteuergesetzes 2024 soll die Kleinunternehmerregelung ab dem Jahr

2025 ausgeweitet werden. Insbesondere die Umsatzgrenzen von 22.000 Euro (Vorjahr) und 50.000 Euro (Ifd. Kalender-
jahr) sollen auf 25.000 Euro und 100.000 Euro angehoben werden.
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Neuerungen beim Elterngeld

Das Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend hat in einem Fragen-Antworten-Katalog die Neurege-
lungen beim Elterngeld fir Geburten ab dem 01.04.2024 erlautert. Die wichtigste Neuerung stellt die geanderte Ein-
kommensgrenze dar, ab der Eltern keinen Anspruch mehr auf Elterngeld haben.

Fur Geburten ab dem 01.04.2024 wurde das zu versteuerndes Einkommen - fiir Paare und Alleinerziehende einheitlich
- auf 200.000 Euro verringert.

Fur Geburten ab dem 01.04.2025 wird die Grenze nochmal nach unten angepasst, namlich auf 175.000 Euro.

Hinweis
Ob dies der richtige Ansatz einer Uberlegten Familienpolitik ist, ist die Frage. Sicher ist, dass dadurch der Kreis der Eltern,
die Anspruch auf das Elterngeld haben, kleiner wird.

Fur Geburten bis einschlie3lich 31.03.2024 gelten die bisherigen Einkommensgrenzen von 300.000 Euro fir Paare
und 250.000 Euro fiir Alleinerziehende weiterhin.

Die E-Rechnung kommt

Um den digitalen Wandel in Deutschland voranzutreiben, wurde im Rahmen des sog. Wachstumschancengesetzes mit
Wirkung ab dem 01.01.2025 die verpflichtende E-Rechnung im inléndischen B2B-Bereich eingefiihrt.

Bei der Umstellung auf die E-Rechnung geht es nicht lediglich darum, papierhafte Rechnungen zukinftig elektronisch
auszutauschen. Vielmehr soll der Gesamtprozess von der Rechnungsausstellung bis zur Zahlung und Archivierung der
Rechnung sowie den Abgleich zwischen den fiir Umsatzsteuerzahlung und Vorsteuerabzug zustadndigen Finanzbehdrden
neu zu gestaltet werden.

Verbraucher betrifft diese Neuerung nicht.

Hinweis

Mit den Anwendungen auf der DATEV E-Rechnungsplattform heben Sie Ihre digitalen Rechnungsprozesse auf die nachste
Stufe und gestalten den Rechnungsdatenaustausch mit lhren Geschéaftspartnern kiinftig noch komfortabler. Besonders
interessant: Unterstiitzungspaket E-Rechnung. https://www.datev.de/web/de/aktuelles/e-rechnung-mit-datev/

Durchschnittssatz fir Landwirte sinkt auf 7,8 Prozent

Ab 2025 betragt der Durchschnittssatz fiir Landwirte 7,8 Prozent. Das geht aus einer Unterrichtung der Bundesregierung
an den Bundestag hervor (20/11920). Bisher lag der Wert bei 9,0 Prozent.

Ktinstlersozialversicherung bleibt im Jahr 2025 bei 5 Prozent
Das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales hat zur Kiinstlersozialabgabe-Verordnung 2025 (KSA-VO 2025) die Ressort-

und Verb&andebeteiligung eingeleitet. Im Jahr 2025 wird der Abgabesatz zur Kunstlersozialversicherung unveréndert 5,0
Prozent betragen.
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